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2 HISTORIA DE IPARBIT 

 

IparBit inicia su andadura en el año 1992 debido a la inquietud de un grupo de estudiantes de la Facultad 

de Informática de la Universidad  de Deusto con el objetivo de poner en práctica los conocimientos 

adquiridos.  

En esa época la economía sufría una de las mayores crisis conocidas y gracias al esfuerzo de dichas 

personas y a los primeros clientes el proyecto empezó a tomar forma.  

Inicialme nte la actividad de la empresa prestaba servicios informáticos de carácter general a todo tipo de 

empresas, el transcurrir del tiempo y el mejor conocimiento del mercado de las Tecnologías de la 

Información ha hecho que nos hayamos convertido en una empres a especializada, seria, competente y 

con alta cualificación del personal, titulados e ingenieros superiores, especializados en la implantación de 

soluciones.  

Fruto de esta evolución, Iparb it ha experimentado un continuo crecimiento que se ha materializado en el 

aumento de plantilla y cifra de negocio.  

En los últimos años esta política de crecimiento se ha visto impulsada por la puesta en marcha de nuevas 

estrategias.  

Siendo coherentes con la coyuntura económica que atraviesa el mercado, actualmente la estrategia de 
IparBit se centra en consolidar el crecimiento alcanzado y en preparar la compañía para afrontar los 

nuevos retos que planteará el futuro.  

IparBit como empr esa de servicios especializada en Tecnologías de la Información (TI) asume el 

compromiso de colaborar con nuestros clientes para encontrar la solución que mejor se adapta a sus 

necesidades y con ello conseguir una ñherramienta ¼tilò. 

Nuestro ámbito de infl uencia es la Comunidad Autónoma del País Vasco (CAPV), aunque en determinadas 

ocasiones colaboramos con clientes a nivel nacional.  

Nuestra actividad se orienta a la satisfacción del cliente y el desarrollo de las personas, en compromiso 

con la calidad. Ten iendo como metas la eficiencia, la capacitación tecnológica y la excelencia empresarial.  

IparBit ante la continua evoluci·n de las TIôs pretende seguir desarroll§ndose como empresa 

especializada en aquellos servicios que ofrece, dirigiendo sus esfuerzos a reforzar la cualificación del 

personal que la componen y aplicar los conocimientos adquiridos en las soluciones de nuestros clientes, 

haciendo que éstas sean innovadoras y tecnológicamente avanzadas.  

Nuestros valores son la orientación al cliente, la satis facción por el trabajo bien hecho, la responsabilidad 
de la plantilla, el trabajo en equipo y la innovación.  

Actualmente Iparbit cuenta con 18 años de experiencia en el sector de las TICS, factor este que nos 
permite tener una visión completa de los avance s tecnológicos y la forma de incorporarlos de una manera 
efectiva en nuestros proyectos y/o soluciones.  
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3 ORGANIZACIÓN DE IPARBIT 

Este es el organigrama vigente en actual idad . 
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4 EQUIPO GERENCIAL 

 

Alfredo Sanz Hermosilla. Gerente 

Å Licenciado en informática  

Å 17 años de experiencia al frente de Iparbit, S.L. 

Å Actualmente realiza las tareas de dirección de la empresa, siendo el máximo 
responsable del proyecto GESTRA-Gestión de Trabajos y consultor especializado. 

 

Víctor Uroz Olvera.  Responsable de Desarrollo de Negocio 

Å Diplomado en Ciencias Empresariales. 

Å 9 Años de experiencia en cargos de responsabilidad Económico-Financieros 

Å Ha colaborado en el Plan Estratégico y en el Plan de Marketing. 

Å Actualmente realiza las tareas de Dirección Administrativa y responsable de 
Calidad en Iparbit. 

 

Estela Igay Linaza. Responsable Área de Desarrollo 

Ingeniera en Informática. 

Å Certificados oficiales de Microsoft MCAD, MCSD y MCTS 

Å 5 Años de experiencia en análisis de Software a medida. 

Å 3 años realizando las tareas de Jefa de Proyectos de desarrollo además de 
colaborar activamente en la mejora de los procesos. 

 

Unai Ruiz Tens. Responsable Área de Sistemas 

Técnico superior en Sistemas y cursando Ingeniería técnica en informática-Sistemas 

Å Certificados oficiales compTIA A+ Core Hardware y OS Technologies 

Å Certificados oficiales de Microsoft MCP y MCNPS 

Å 7 años de experiencia en informática de sistemas. 

Å Actualmente realiza las tareas de Coordinador del departamento de sistemas 
además de colaborar activamente en la mejora de los procesos. 
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5 EQUIPO HUMANO 
 

Además del equipo gerencial se encuentran involucradas en el proyecto las siguientes personas 
de la empresa . 
 
AREA DESARROLLO  
 
¶ Xabier Arrieta: Analista -Programador  
 
¶ Jonathan Álvarez : Analista -Programador  

 
¶ Ricardo Álvarez:  Programador especialista en Movilidad  

 
¶ Iker Manceñido:  Programador  especialista en Java  

 
¶ Maite García:  Especialista  en GIS  

 
¶ Gonzalo Ibeas:  Técnico de soporte y Consultor  

 
 
AREA SISTEMAS  
 
¶ Andoni Irureta : Técnico  de Sistemas  

 
¶ Mónica Fernández : Técnic a de Sistemas  

 
¶ Alberto Moreno: Técnico  de Sistemas  

 
¶ Jon Hernández : Técnico de Sistemas  

 
 
 
AREA CONSULTORÍA  
 
¶ Miriam Castroviejo:  Consultora  SPOT ï Vocento  
 

AREA COMERCIAL  
 
¶ Ander Garitaonandia :  Asesor de soluciones  
 

AREA Marketing  
 
¶ Maria Jesús Ortiz :  Operadora de Telemarketing  
 

AREA ADMINISTRACION  
 
¶ Leire  Ferro : Administrativa  
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6 CAPACIDAD EN LA ACTIVIDAD  

Nuestra actividad profesional  en servicios informáticos  se encuentra dividid a en varias áreas de negocio 

cla ramente diferenciadas:  

- DESARROLLO DE SOFTWARE A MEDIDA  

- ASESORÍA MICROINFORMÁTICA  

- CONSULTORÍA AVANZADA  

La combinación de servicios de dichas áreas nos permite ofrecer un S OLUCIÓN  INTEGRAL a nuestros 

clientes.  

 

DESARROLLO DE SOFTWARE A MEDIDA  

IPARBIT considera la problemática particular del cliente, se escoge la herramienta de desarrollo más 

adecuada, y con todo esto se desarrolla la aplicación lo más ajustado posible a lo demandado por el 

cliente.  

Nuestros desarrollos destacan por la utilizac ión de tecnologías de orientación a objetos, cliente/servidor y 

componentes. Los lenguajes de programación utilizados son Visual Basic, Borland Delphi, C, Java,...  

Dentro de esta actividad podemos encontrar las siguientes subactividades claramente diferen ciadas:  

- SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRÁFICA (SIG)  

- ESTADÍSTICA Y DIFUSIÓN  

- METEOROLOGÍA 

- MOVILIDAD Y PDAôS 

- WEBSITES AVANZADOS  

Entre nuestros clientes en esta  área se encuentran Iberdrola, Diputación Foral de Bizkaia, 

Gobierno Vasco, Consulnor  y Diario El Corr eo entre otros . 

 

ASESORÍA MICROINFORMÁTICA  

IPARBIT ha adquirido a lo largo del tiempo una gran experiencia en todo tipo de herramientas 
microinformáticas, tanto de desarrollo de aplicaciones, como de ofimática y de gestión empresarial, lo 
cual capacita a la empresa a evaluar cualquier tipo de producto y situación.  

A cada cliente se le proponen las diferentes alternativas estudiadas y se le asesora sobre la mejor opción 
que se adapta a sus necesidades tanto a nivel de software como de hardware.  

IPARBIT ofr ece este servicio de asistencia a sus clientes en sus oficinas o en remoto, poniendo a 
disposición  el conocimiento que tienen sus técnicos para resolver situaciones de diversa naturaleza.  

IPARBIT recientemente ha puesto en un funcionamiento un servicio de  Mantenimiento Preventivo , el 
cual y mediante una serie de actividades correctamente planificadas y ejecutadas, se pueden determinar 
posibles fallos en los sistemas, logrando con ello anticiparnos a determinados sucesos.  

Entre nuestros clientes se encuentr an Ikastola Lauro, Grupo AMS,  Grupo A&B Marcas, Alium 

Consulting, Filtros Y Repuestos, S.L., Maesma, S.A., y un largo etcétera  de PYMES  
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CONSULTORÍA AVANZADA  

IPARBIT ha implantado una nueva oferta que apuesta por desarrollar nuevas áreas de actividad para 
complementar las líneas de negocio más tradicionales existentes en la compañía.  

El objetivo que perseguimos es ofrecer a los clientes la respuesta global que precisan en el ámbito de la 
tecnología y los sistemas de información.  

Entre nuestros clientes se e ncuentran IBM , Diario El Correo y Grupo Vocento.  
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7 SOLUCION GESTRA ï GESTIÓN DE TRABAJOS 

 

IPARBIT tras varios años de desarrollo  ha  lanza do  al mercado un a 
nueva solución , GESTRA® -  GESTIÓN DE TRABAJOS  que 
permitirá a las empresas de servicios realizar el CONTROL DE LOS 
TRABAJOS y muchas cosas más.....  

 

Hasta hace poco el control de la producción se limitaba 

únicamente a las empresas industriales. Hoy en día y cada vez 
más, este control de la producción  es igualmente necesario en las 
empresas de servicios para no caer en una pérdida de 
competitividad y disponer de toda la información necesaria para la 
correcta gestión de la empresa y de los trabajos que en esta se   
realizan.  

 

GESTRA®  le ayuda a llevar un  amplio control de los trabajos que 
se desarrollan en su empresa permitiéndole gestionar tanto las 
horas dedicadas por el personal a cada uno de los trabajos así 
como los gastos asociados, facilitando a directivos y profesionales 
la toma de decisiones.  

 

Además GESTRA®  pretende ser una herramienta muy útil en el 
camino hacia la calidad, ayudando a cumplir de forma eficaz 
muchos  de los requisitos de los diversos modelos de gestión (ISO, 
EFQM y Otros é).  

 

 

 

 

 

Entre nuestros clientes se encuentran Dhemen Desing, Nemónica, Alium Consulting, Track 
Consultores , Moore Stephens AMS , FIRES, Gestores Europeos, etcé 
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8 SOLUCION AFMQUALITY 

 

 

 

MODULOS DISPONIBLES:  
- Administración de documentos  
- Auditorías internas y externas  
- Gestión de proveedores y subcontratas  
- Conservación y mantenimiento de equipamiento  
- Gestión de incidencias y reclamaciones  
- Administración de recursos humanos  
- Indicadores de calidad  
- Medio ambiente ISO 14.000  
- El model o de excelencia EFQM  
- Prevenci ón de riesgos labora les OSHAS -18.000  
- Laboratorios Ensayo y Calibración ISO 17.025  
- Laboratorios análisis clínicos ISO 15.189  
- Marcad CE y N  
- Eurep GAP  
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9 SOLUCION IPARBIT-SIS SOPORTE INTEGRAL DE 

SISTEMAS 

 

IPARBIT ha adquirido a lo largo del tiempo una gran experiencia en todo tipo de herramientas 
microinformáticas, tanto de desarrollo de aplicaciones, como de ofimática y de gestión empresarial, lo 
cual capacita a la empresa a evaluar cualquier tipo de produ cto y situación.  
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Entre nuestros clientes se encuentran Ikastola Lauro, Grupo AMS, Terranova Técnicos 
Asociados, Filtros Y Repuestos, S.L. , Alium Consulting, Grupo Zillion, MAESMA Maquinaria para 
la madera, Clínicas ARS, Asesoría LORDA, GARAPEN  Asociación vasca de agencias de 
desarrollo , Grupo A&B Marcas , FORMESA Forja y metales, IPARCOLOR, Fabrica LUISTHATE , 
KILSE, PROTON Electrónica, Barrika Logis, Almacenes y Envasados, y un largo etcétera de 
PYMES  
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10 CAPACIDAD COMERCIAL 

El ámbito de in fluencia es la Comunidad Autónoma del País Vasco (CAPV), aunque en determinadas 
ocasiones colaboramos con clientes a nivel nacional (España).  

 

La estructura de nuestra cartera de clientes se perfila en tres grandes grupos: Administraciones locales, 
Gran E mpresa y por supuesto la PYME  

 

Nuestros principales clientes son:  

 

Últimos clientes incorporados:  

¶ Educación: Ikastola Lauro  

¶ Banca: Consulnor  

¶ Técnico s: Terranova  y ARS Médica  

¶ Consultoras: Everis, Grupo Zillion  y Bilbomatica  

¶ Consultoras de  Barcelona: MC Consultoría y Aly seu  

¶ Instituciones :  

o Garapen  ï Asociación Vasca de Agencias de Desarrollo  

o Diputación Foral de Bizkaia ï Departamento de Innovación y Promoción Económica  

o Lauro ikastola  

 

IparBit se encuentra inscrita en los siguientes Registros de contratistas cumpliendo toda la normativa 
vigente para la contratación con la Administración Pública Vasca:  

¶ Diputación Foral de Bizkaia.... Nº 252 (inscripción desde el año 1995)  

¶ Gobierno Vasco.................... Nº 1904 (inscripción desde el año 199 7)  






































